PATVIRTINTA
Griskabudzio kultaros centro direktoriaus
2019 m. lapkricio 25 d. jsakymu Nr. T-25

GRISKABUDZIO KULTUROS CENTRO BUHALTERIO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Griskabudzio kultiiros centro ( toliau- Centras) buhalterio pareigybé priskiriama
specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis — B

3. Pareigybés paskirtis: buhalterinei apskaitai vykdyti.

4. Pareigybés pavaldumas: Griskabiidzio kultiiros centro direktoriui.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:
5.1. turéti ne Zemesn] kaip aukstesnjjj iSsilavinima ar specialyjj vidurinj iSsilavinima, jgyta
ki1995 mety;
5.2. turéti vieneriy mety darbo patirtj;
5.3. iSmanyti raStvedybos taisykles, gerai mokeéti valstybing kalba, sklandZiai déstyti mintis
rastu ir zodziu;
5.4. turéti gerus darbo kompiuteriu MS Office: MS Word, MS Excel, Outlook Express,
Internet Explorer jgiidZius;
5.5. gebéti praktiniam darbe taikyti buhalterine apskaitg reglamentuojancius teisés aktus,
vie$ojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartus (toliau - VSAFAS);
5.6. gebéti bendradarbiauti su kity jstaigy darbuotojais biitinoms funkcijoms atlikti.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:

6.1. tvarko Centro buhaltering apskaita pagal Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos

istatyma, vieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartus (VSAFAS) ir

kitus teisés aktus reglamentuojancius buhaltering apskaita;

6.2. uztikrina finansiniy - tikiniy operacijy teisétumo, valstybés ir savivaldybés 1ésy
naudojimo jstatymy nustatyta tvarka ir tinkamo dokumenty parengimo iSanksting finansy kontrole¢ ;

6.3. uztikrina, kad bty apskaitomos visos piniginés lésos, iSlaidos, sagnaudos, turtas,
|sipareigojimai;

6.4. tinkamai registruoja apskaitoje tikines operacijas ir tikinius jvykius;

6.5. rengia ir teikia mokéjimo paraisSkas savivaldybeés izdui.

6.6. apskaic¢iuoja mokescius, socialinio draudimo jmokas, sveikatos draudimo jmokas ir kitus
privalomus mokeéjimus.

6.7. rengia ir pateikia mokesciy deklaracijas;

6.8. kontroliuoja ir uztikrina teisingg Centro turto inventorizacija;

6.9. tinkamai saugo jo zZinioje esancius finansinius, buhalterinius dokumentus, nustatyta
tvarka perduoda juos j archyva;



6.10. laikosi nustatyty piniginiy 1éSy, materialiniy vertybiy pri€mimo, iS§davimo, nuraSymo
reikalavimy;

6.11. teikia direktoriui pasitlymus ir patarimus dél apskaitos politikos, apskaitos registry
parinkimo atsizvelgiant | konkrecias salygas, buhalterinés apskaitos reikalavimus ;

6.12. tvarko Centro darbuotojy darbo, komandiruociy ir kitus apmokéjimo dokumentus;

6.13. parengia finansiniy ir biudZeto vykdymo ataskaity rinkinius ir kitas ataskaitas, kurios
rengiamos naudojantis apskaitos registrais;

6.14. teikia finansiniy ataskaity rinkiniy duomenis ; VSAKIS ir atlieka tarpusavio derinimo
operacijas VSAKIS;

6.12. tvarko grieztos atskaitomybés dokumentus ;
6.13. veda ir tvarko darbuotojy asmens korteles;

6.14. vykdo kitus teisétus nenuolatinio pobiidzio direktoriaus pavedimus, susijusius su
Griskabiidzio kultiiros centro vykdoma veikla;

6.15. nutraukus darbo santykius, centro direktoriaus paskirtam asmeniui perduoda visg turimag

dokumentacija, perdavimo faktg jforminant buhalterinés apskaitos duomeny perdavimo- pri€mimo
aktu.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako uz:

7.1. direktoriaus jsakymy, nurodymy, pavedimy vykdyma;

7.2. uz teisingg mokesciy apskaiciavima ir deklaravima laiku ;

7.3. uz buhalteriniy jrasy teisinguma;

7.4. uz finansiniy ir biudzeto vykdymo ataskaity sudaryma pagal saskaity plano duomenis;

7.5. uz iSankstine finansy kontrole, kurios metu nustatoma ar iikinés operacijos bus atlieckamos
nevirsijant patvirtinty samaty ir ar atitinka patvirtintus asignavimus ar iikinés operacijos dokumentai
yra tinkamai parengti ir ar ikiné operacija yra teiséta;

7.6. darbuotojy saugos ir sveikatos, vidaus tvarkos taisykliy bei prieSgaisriniy instrukcijy

reikalavimy vykdyma;
7.7. darbo sutartyje ir Siame apraSyme nurodyty pareigy vykdyma.

8. Uz savo pareigy nevykdymg ar netinkamg vykdyma darbuotojas atsako teisés akty nustatyta
tvarka.

Susipazinau ir sutinku

(parasas) (data) (vardas, pavardé)



